Allegato

11 Segretario dell’Unione

Determina n. 153 del 17.05.2019 f.to Angelina Marano

Unione Lombarda Soresinese

Verbale della commissione esaminatrice della selezione per la copertura mediante
mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001 di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di agente di Polizia Locale Cat. C Area Polizia Locale a Tempo
Indeterminato e Pieno.

Il giorno quindici del mese di maggio dell'anno duemiladiciannove, alle ore 21.00 presso il
Municipio di Castelvisconti, si € riunita la Commissione esaminatrice per la selezione relativa
alla mobilita volontaria fra enti per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di
agente di Polizia Locale Cat. C Area Polizia Locale a Tempo Indeterminato e Pieno ai sensi
dell’Art. 30 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

La Commissione esaminatrice risulta cosi costituita:

Dott.ssa Marano Angelina — Presidente

Sig. Barboni Mauro - Membro esperto
Sig. Bodini Francesco - Membro/ Segretario verbalizzante

PREMESSO

e Che con determinazione del Segretario dell’Unione Lombarda Soresinese N. 8 del
03.04.2019 (numerazione generale 117) avente ad oggetto: “Approvazione avviso
Pubblico per assunzione N. 1 Agente di Polizia Locale Area Polizia Locale Cat. C) a
tempo pieno ed indeterminato, mediante I’istituto della mobilita volontaria ex Art. 30
D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

e Che con avviso del 08.04.2019 ¢& stata avviata la procedura di mobilita ex art. 30,
comma 2 bis, del D.Lgs 165/2001 per la copertura a tempo determinato e pieno del
medesimo posto;

e Che con avviso pubblicato nel sito ufficiale 10.05.2019 sezione Amministrazione
trasparente- Bandi e Concorsi I’elenco dei candidati ammessi e non ammessi alla
selezione

e Che con determinazione n. 12 (numerazione generale 143) in data 10.05.2019 & stata
nominata la Commissione esaminatrice della selezione;

Tutto ci0 premesso

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione, data lettura
dell'avviso di mobilita, procede:

1) Alla verifica del possesso dei requisiti di idoneita morale e professionale richiesti dal
bando, nonché¢ del nulla osta definitivo rilasciato dall’Amministrazione di
appartenenza,

2) alla valutazione del curriculum dell’unico candidato ammesso, Sig.ra FUSARI
CHIARA nata a SORESINA(CR) il 25.12.1978, assegnando il punteggio di 10/20

punti



Successivamente, alla presenza della commissione presieduta dalla Dott.sa Angelina Marano
la Signora FUSARI CHIARA nata a SORESINA(CR) il 25.12.1978 ha sostenuto il colloquio
previsto dal bando, realizzando il punteggio di 40/40.

La signora FUSARI CHIARA nata a SORESINA(CR) il 25.12.1978 risulta pertanto idonea
con un punteggio di 50/60

Il presente verbale viene sottoscritto dai componenti della commissione ed inviato agli organi
competenti per I’approvazione.

Alle ore 21.30 il Presidente dichiara conclusa la seduta.

La Commissione giudicatrice: T2
Dott.ssa Marano Angelina — Presidente Q\i
Sig. Barborini Mauro — Membro esperto e J\M ' —

~ Sig. Bodini Francesco - Membro/ Segretario verbalizzante M_,/————J



